
Unterrichtsbeispiele - Grundlagen 

Das Modellunternehmen, Abteilungen, Hauptaufgaben, Mitarbeiter 

 Stufe Hinweise zu den Lerninhalten Arbeitshilfen 

A. Erste Unterrichtsstunde 

I. Problematisierung  

 
Hinführung, 
Zielangabe, 
Motivation 

Unser Unternehmen SAPELLO GmbH  

II Erarbeitung  

a) 
Gegenstand unseres 
Unternehmens 

Großhandel mit Lebensmittel und Randsortimente 
vgl. Arbeitsheft 
Übung 1 

b) 
Gliederung in 
Abteilungen 

Abteilungen 1 - 6 s. o. 

c) Geschäftspartner Kunden, Lieferer, Geldinstitute u. a. s. o. 

d) Geschäftsabläufe 
z. B. Anfrage, Angebot, Bestellung, Lieferung + 
Rechnung, Zahlung 

s. o. 

III. Erfolgskontrolle  

 Aufgaben, Fragen 
z. B. Lückentexte, Anfertigen von Schaubildern und 
Diagrammen; Ergebnissicherung durch Arbeitsheft 

 

B. 2. + 3. Unterrichtsstunde 

I. Problematisierung  

 
Hinführung, 
Zielangabe, 
Motivation 

Hauptaufgaben der einzelnen Abteilungen, Karteiarten, 
innerbetriebliche Mitteilungsformulare 

 

II. Erarbeitung  

a) Hauptaufgaben Die Schüler erarbeiten selbstständig an Hand des 
Textes "Einige Tage in der Großhandlung Sapello 
GmbH", welche Hauptaufgaben für einzelne 
Abteilungen anfallen, welche Zuständigkeit und 
Abteilungszuordnung die aufgeführten MItarbeiter 
haben und welche betrieblichen Unterlagen dazu 
benutzt werden. 

vgl. AH 
Übung 2 

b) 

Namen der 
Beschäftigten und 
deren betriebliche 
Funktion 

vgl. AH 
Übung 4 

c) 
Arbeitsunterlagen 
dieser Beschäftigten 

vgl. AH 
Übung 3 

    

 


